KARLEBY UNGDOMSFORENING R.F.
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1. Syfte

Var férening ska vara en trygg, vdlkomnande, alkohol- och drogfri miljoé dar vara
medlemmar kan utvecklas, ha roligt och kdnna gemenskap. Karleby ungdomsférening
ar inte en nykterhetsférening, men vi sdkerstaller att all verksamhet som riktar sig till
barn och unga alltid ar helt fri fran alkohol och droger. Policyn finns f6r att skydda vara
medlemmar och skapa tydliga ramar for alla som deltar i var verksamhet.

2. Omfattning

Policyn galler alla medlemmar, anstallda, funktionarer och andra som deltar i
verksamheten eller representerar féreningen.

3. Grundprinciper

Féreningen foljer alkohollagen 1102/2017
Féreningens fortldpande verksamhet &r fri fran alkohol och droger
Vuxna forebilder ska alltid agera ansvarsfullt och visa gott omdéme

4. Forebyggande arbete

Foreningen ska:

Informera alla medlemmar och vardnadshavare om policyn
Skapa en 6ppen kultur dér man vagar prata om svara fragor och be om hjalp
Samarbeta med vardnadshavare och relevanta stédinstanser vid behov

5. Ansvar

Medlemmar

Folja foreningens regler och bidra till en trygg miljo
Avsta fran alkohol och droger i samband med féreningens fortlépande
verksamhet

Anstallda och andra vuxna

Vara goda forebilder och aldrig anvanda alkohol eller droger under féreningens
fortlopande verksamhet



e Agera om de ser eller misstanker att en ungdom far illa
¢ Informera trakasseri- eller barnskyddsombud vid oro och hantera drendet pa ett
respektfullt satt

6. i\tgéirder vid oro eller misstanke

e Samtal — Trakasseri- eller barnskyddsombud pratar enskilt med den berorda
personen pa ett lugnt och respektfullt satt

e Kontakt med vardnadshavare — Vid minderariga informeras vardnadshavare

e Stod och vagledning — Féreningen kan hanvisa till professionell hjalp

e Tillfallig avstangning — Om sdkerheten kraver det kan medlemmen tillfalligt
avstangas fran verksamheten

e Uppfoljning — Foreningen foljer upp situationen och stottar individen

7. Alkohol vid foreningens slutna tillstdllningar

¢ | undantagsfall kan féreningen ordna tillstallningar dar alkohol férekommer

¢ Ifall en sadan tillstallning fdrekommer finns det alltid ett alkoholfritt alternativ

e Vid arrangemang dar alkohol férekommer sker alkoholhantering ansvarsfullt

¢ Inbjudan till en sadan tillstallning innehaller tydlig information om att alkohol
forekommer

e Minderariga kan narvara vid slutna tillstallningar dar alkohol férekommer endast
tillsammans med sin vardnadshavare

8. Sekretess och respekt

All information som rér misstankar eller oro hanteras med storsta respekt for individens
integritet. Endast personer som behéver veta informeras.

9. Uppféljning

Policyn ses om vid behov och uppdateras i dialog med styrelsen.



