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1. Syfte 
 
Vår förening ska vara en trygg, välkomnande, alkohol- och drogfri miljö där våra 
medlemmar kan utvecklas, ha roligt och känna gemenskap. Karleby ungdomsförening 
är inte en nykterhetsförening, men vi säkerställer att all verksamhet som riktar sig till 
barn och unga alltid är helt fri från alkohol och droger. Policyn finns för att skydda våra 
medlemmar och skapa tydliga ramar för alla som deltar i vår verksamhet. 
 
 
2. Omfattning 
 
Policyn gäller alla medlemmar, anställda, funktionärer och andra som deltar i 
verksamheten eller representerar föreningen. 
 
 
3. Grundprinciper 

 
●​ Föreningen följer alkohollagen 1102/2017 
●​ Föreningens fortlöpande verksamhet är fri från alkohol och droger 
●​ Vuxna förebilder ska alltid agera ansvarsfullt och visa gott omdöme 

 
 
4. Förebyggande arbete 
 
Föreningen ska: 

●​ Informera alla medlemmar och vårdnadshavare om policyn 
●​ Skapa en öppen kultur där man vågar prata om svåra frågor och be om hjälp 
●​ Samarbeta med vårdnadshavare och relevanta stödinstanser vid behov 

 
 
5. Ansvar 
 
Medlemmar 

●​ Följa föreningens regler och bidra till en trygg miljö 
●​ Avstå från alkohol och droger i samband med föreningens fortlöpande 

verksamhet 
 

Anställda och andra vuxna 
●​ Vara goda förebilder och aldrig använda alkohol eller droger under föreningens 

fortlöpande verksamhet 

1 
 



●​ Agera om de ser eller misstänker att en ungdom far illa 
●​ Informera trakasseri- eller barnskyddsombud vid oro och hantera ärendet på ett 

respektfullt sätt 
 
 
6. Åtgärder vid oro eller misstanke 
 

●​ Samtal – Trakasseri- eller barnskyddsombud pratar enskilt med den berörda 
personen på ett lugnt och respektfullt sätt 

●​ Kontakt med vårdnadshavare – Vid minderåriga informeras vårdnadshavare 
●​ Stöd och vägledning – Föreningen kan hänvisa till professionell hjälp 
●​ Tillfällig avstängning – Om säkerheten kräver det kan medlemmen tillfälligt 

avstängas från verksamheten 
●​ Uppföljning – Föreningen följer upp situationen och stöttar individen 

 
 
7. Alkohol vid föreningens slutna tillställningar 
 

●​ I undantagsfall kan föreningen ordna tillställningar där alkohol förekommer 
●​ Ifall en sådan tillställning förekommer finns det alltid ett alkoholfritt alternativ 
●​ Vid arrangemang där alkohol förekommer sker alkoholhantering ansvarsfullt 
●​ Inbjudan till en sådan tillställning innehåller tydlig information om att alkohol 

förekommer 
●​ Minderåriga kan närvara vid slutna tillställningar där alkohol förekommer endast 

tillsammans med sin vårdnadshavare 
 
 
8. Sekretess och respekt 
 
All information som rör misstankar eller oro hanteras med största respekt för individens 
integritet. Endast personer som behöver veta informeras. 
 
 
9. Uppföljning  
 
Policyn ses om vid behov och uppdateras i dialog med styrelsen. 
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